Adfaerdskodeks for atleter, ledere m.fl. i DSF

For eliteudvalget under DSF er det vigtigt at fremme god adfaerd og trivsel i det faelles samvaer
og under konkurrencedeltagelse:

Dette betyder generelt for personer, som repraesenterer DSF, f.eks. konkurrencedeltagere,
holdledere, andre ledere, dommere og traenere:

e At vi arbejder i relationer.

e At vi taler paent til hinanden og behandler hinanden ordentligt og respektfuldt.

e At vi accepterer og respekterer, at vi er forskellige.

« At vi alle har ansvar for at bidrage til et godt miljg og dermed ogsa gode resultater.

Dette betyder specifikt,

e At viunder konkurrencer deltager i de aktiviteter, som DSF eller et arrangerende forbund forventer,
at vi tager del i.

*  Atviudviser den forngdne respekt og etik over for konkurrenterne og arranggrerne bade far,
under og efter konkurrence.

e Atvi, hvis vi har vaeret involveret i en konkurrence som deltager, treener, leder, dommer m.v., bliver
og tager del i den efterfglgende praemieoverraekkelse og rejser os til nationalmelodierne.

e At vioverholder reglerne for paklaedning under staevnerne bade som traener, leder, dommer og
deltager.

e At visa vidt muligt bakker op om hinanden ved tilstedeveerelse under konkurrencer med dansk
deltagelse, og at der er en dansk dommer til stede, hvis der bliver behov for f.eks. at afgive protest.

e Atvikun indtager alkohol i henhold til aftale, f.eks. ved den afsluttende banket. | tvivistilfelde
tager holdlederen stilling til, om der ma nydes alkohol. Jeevnfgr i gvrigt regler om dette emne sadan
som vedtaget pa repraesentantskabsmgdet 2007.
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